
 

HARTL HAUS Lehrlinge: Topergebnis bei Abschluss Berufsschule 
– Ausbildung wird um „Soft Skills“ ergänzt –  

 
 
Echsenbach, am 29.08.2019. Die HARTL HAUS Lehrlinge schließen das Berufsschuljahr mit 
ausgezeichneten Ergebnissen ab. Zusätzlich zur fachlichen und handwerklichen Ausbildung 
findet derzeit ein Workshop statt, bei dem sich die Lehrlinge mit ihren persönlichen, sozialen und 
methodischen Kompetenzen beschäftigen. 
 
 
Das vergangene Berufsschuljahr war für die HARTL HAUS Lehrlinge wieder ein besonders 
erfolgreiches. Mit insgesamt neun ausgezeichneten Erfolgen und drei guten Erfolgen hat der HARTL 
HAUS Fachkräfte-Nachwuchs wieder Klasse bewiesen. Von den ausgezeichneten Erfolgen konnten 
sogar sechs Lehrlinge ihr Berufsschuljahr mit der durchgehenden Schulnote „Eins“ abschließen. 
 
Ausbildung wird mit Kommunikationsworkshop ergänzt 
 
HARTL HAUS legt allerdings nicht nur Wert auf die handwerkliche Ausbildung der Jugendlichen 
sondern auch auf die sogenannten Soft Skills – die „weichen“, emotionalen Fähigkeiten, kurz gesagt 
wie man mit anderen Menschen kommuniziert und zusammenzuarbeitet. 
Hierzu fand im Werk in Echsenbach ein Workshop mit Kommunikationsberaterin und Business Coach 
Dr. Beatrix Beneder statt. Inhalte wie Etikette, offen und wirkungsvoll diskutieren, Umgang mit Kritik, 
Feedback geben und Stärken und Potenziale durch Teamarbeit kennen lernen standen beim 
ganztägigen Seminar am Programm. 
 
„In der Lehrzeit lernen die Jugendlichen wie sie die Werkzeuge in ihrem Beruf anwenden. Doch bei 
der technischen Ausbildung kommt eines der wichtigsten Werkzeuge etwas zu kurz - die 
Kommunikation. Wir unterstützen unsere Jugendlichen hier und erweitern mit diesem Workshop ihre 
Ausbildung“, so Dir. Yves Suter, Geschäftsführung HARTL HAUS 
 
Alle vier Lehrjahre an einem Tisch 
 
Den eintägigen Workshop absolvierten die HARTL HAUS Lehrlinge des ersten bis vierten 
Ausbildungsjahres der Lehrberufe Tischler, Tischlereitechniker und Fertighausbauer und Zimmerer 
gemeinsam im Werk in Echsenbach. 
 
Aus- und Weiterbildung wird unterstützt 
 
HARTL HAUS unterstützt die Lehrlinge in ihrer Ausbildungszeit und motiviert die Jugendlichen immer 
wieder zu Spitzenleistungen. Hervorragende Ergebnisse in der Berufsschule und regelmäßige 
Platzierungen bei den Landeslehrlingswettbewerben zeigen die Qualität der Lehrlinge. Top Leistungen 
werden bei HARTL HAUS auch entsprechend belohnt. So bekommen die Lehrlinge für gute 
Leistungen in der Berufsschule und bei Lehrabschlussprüfung Prämien. 
 
HARTL HAUS kann stolz sein, den amtierenden Landesmeister der Tischlerlehrlinge (2. Jahrgang) 
und der Zimmererlehrlinge (3. Jahrgang) im Haus zu haben. 
 
Aufstiegschancen 
 
Karriere mit Lehre ist bei HARTL HAUS kein Schlagwort sondern gelebte Praxis. Weiterbildungen, wie 
zum Beispiel Meisterprüfungen oder HTL-Aufbaulehrgänge werden von HARTL HAUS unterstützt und 
gefördert.  
Dieser Grundgedanke zieht sich durch das gesamte Unternehmen. Vom Verwaltungsbereich, 
technischer Planung bis hin zum kreativen und gestalterischen Teil des Unternehmens werden 
Weiterbildungen von HARTL HAUS gern gesehen und auf vielfältige Weise unterstützt. 



 

 
HARTL HAUS kennenlernen 
 
Eine gute Möglichkeit mehr zu HARTL HAUS als Arbeitgeber und Lehrlingsausbilder zu erfahren sind 
die Waldviertler Jobmesse und der Lehrlingsinfoabend im Werk in Echsenbach am 21. Jänner 2020.  
 
HARTL HAUS steht außerdem in ständigem Kontakt mit den Schulen der Umgebung. Die 
Jugendlichen können bei HARTL HAUS bereits ab der 8. Schulstufe in Berufspraktischen Tagen ihren 
Wunschberuf besser kennen lernen. Anmeldungen sind auch im aktuellen Schuljahr jederzeit möglich.  
 
HARTL HAUS bietet neben der Lehre zum Tischler und Tischlereitechniker auch die Doppellehre 
Fertighausbauer/Zimmerer an. Hier beenden die Lehrlinge nach einer Lehrzeit von vier Jahren ihre 
Ausbildung als Gesellen in den Berufen Fertighausbauer und Zimmerer. Aktuell befinden sich 16 
Jugendliche in der Ausbildung bei HARTL HAUS. Drei weitere junge Fertighausbauer-Gesellen legen 
die Zusatzausbildung zum Zimmerer ab.  
 
HARTL HAUS ist Österreichs ältestes Fertighausunternehmen mit eigener Bau- und Möbeltischlerei, 
das derzeit 300 Mitarbeiter beschäftigt. Die in Echsenbach im Waldviertel gefertigten HARTL Häuser 
werden von den Kunden hoch geschätzt: 96,3 % waren 2018 mit ihrem Eigenheim und den 
Leistungen von HARTL HAUS sehr zufrieden - eine Bestmarke in der gesamten Branche. 
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Fototext: Die HARTL HAUS Lehrlinge zeigten wieder top Leistungen beim Abschluss der Berufsschule. Mit 
insgesamt neun ausgezeichneten Erfolgen, hier sogar sechs mit lauter Einsen und drei guten Erfolgen kann 
HARTL HAUS zurecht stolz auf seinen Fachkräfte-Nachwuchs sein. Mit einem Kommunikationsworkshop im 
Werk Echsenbach erweiterten die Jugendlichen nun ihre Ausbildung. 
HARTL HAUS Lehrlinge aus allen vier Ausbildungsjahren gemeinsam mit v.l.n.r. Dr. Beatrix Beneder 
(Kommunikationsberaterin und Business Coach), Dir. Yves Suter (Geschäftsführung HARTL HAUS) und Mag. Dr. 
Brigitte Wögenstein (Leitung Personal HARTL HAUS). 
 
Sie haben noch Fragen? 
Gerne stehen wir Ihnen zur Verfügung 
 
Cornelia Bauer 
Public Relations 
 
E-Mail: cornelia.bauer@hartlhaus.at oder presse@hartlhaus.at;  
Tel. : 02849/8332-234 oder DW 231 
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